T.C.
HAVSA BELEDIYESI
TEMIZLiK iISLERi MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGIi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1: Bu yonetmeligin amacit Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektedir.

Kapsam
MADDE 2: Bu Yénetmelik Temizlik Isleri Miidiirliigiindeki personelin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3: 5393 Sayili Belediye Kanununun 15. md.(g) fikras1 geregince Belediyemiz sinirlar
icinde bulunan biitiin mahalle, cadde, sokak, pazar yerleri, park, meydan, otogar, refiij ve
kaldirimlar1 siipiirmek, apartman ve igyeri Onlerine birakilan ¢Op, evsel kati atiklart giinliik
toplamak, belediyeye ait ¢Op depolama alanina nakletmek ve usuliine uygun bir sekilde
depolama alanini diizenlemek.

Tanmimlar
MADDE 4: Bu yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Belediye : Havsa Belediyesini
b) Bagkan : Havsa Belediye Bagkanligi,
¢) Miidiirliik : Temizlik Isleri Miidiirliigiinii,
d) Miidiir : Temizlik Isleri Miidiiriinii,
e) Yonetmelik : Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin gérev ve calisma ydnetmeligini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Baghhk
Teskilat
MADDE 5: Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.
1. Miidiir
2. Memur
3. Sofor
4. Isciler
5. Diger Personel

Baghhk
MADDE 6: Temizlik isleri Miidiirliigii Belediye bagldir. Baskan, bu gérevi bizzat yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 7:
a) 5393 sayili Belediye Kanununun 15. md.(g) fikras1 geregince Belediyemiz siirlari iginde
bulunan biitiin mahalle, cadde, sokak, Pazar yerleri, park, meydan, otogar, refiij ve kaldirimlari
siiptirmek, apartman ve isyerleri onlerine birakilan ¢op evsel kati atiklar1 giinliik toplamak,



belediyeye ait ¢op depolama alanina nakletmek ve usuliine uygun bir sekilde depolama alanini
diizenlemek.

b) Tibbi atiklar1 usuliine uygun olarak toplamak ve depolamak ve depolama alaninda uygun bir
yere depolama sartlarina uygun bir sekilde depolanmasi.

¢) Hasere ile miicadele etmek

d) Ilgemizin uygun yerlerine ¢6p kovasi monte etmek

e) Belediye hudutlari igerisinde yerlesim alaninda iiretilen giinliik ¢op ve atiklar1 toplayarak ¢op
biriktirme mahalline tasimak, tasittirmak.

f) Belediye hudutlar1 iginde bulunan ve 2464 sayili yasanin 45. maddesinde belirtilen binalar ile
imarl arsa sahiplerinin yeteri kadar ve kentin goriinlimiinii bozmayacak sekilde ¢op bidonu
koymak.

g) Ilcelerin cadde ve sokaklarini siipiirmek suretiyle devamli olarak temiz tutmak

h)ilgedeki biitiin Pazar yerlerinin temizligini yapmak, biriken atiklar1 kaldirmak kaldirtmak.

1) Kati atiklarin toplanmasi i¢in yeni konteynir almak eski konteynirlarin tamir, bakim ve
dagitimin1 yapmak.

i) Konteynirlarin dezenfekte edilmesini ve hasereye karsi ilaglanmasini saglamak.

j) Cop toplama araclarinin alamadig1 biiyiik atiklarin (Cekyat, Yatak, koltuk vb.) kamyonetlerle
toplanmasini saglamak.

k) Miidiirliiglimiizii ilgilendiren konularla ilgili biitiin sikayetlerin aninda degerlendirilmesini
saglamak.

Midiirliik Yetkisi
MADDE 8: Temizlik Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye
Kanununda dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu
MADDE 9: Temizlik Isleri Miidiirliigii Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yuriitmekle sorumludur.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 10:
(1) Temizlik Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.
(2) Midiirliiglin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii caligmalarini diizenler.
(3) Temizlik Isleri Miidiirii personelinin 1. Sicil Amiridir.
(4) Temizlik Isleri Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.
(5) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

MADDE 11: Memurlar, unvanlarina gore kanunlar ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde belirtilen
esaslara gore Baskanlik Makaminca atanir. Memurlar gorevlerini kanunlar, kanun hiikmiinde
kararnameler, tliziikkler, yonetmelikler, Baskanlik Genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat
cercevesinde midiirlin emirleri dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla
yukiimlidiir.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin icrasi

Gorevin Planlanmasi
MADDE 12: Temizlik isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler miidiir tarafindan diizenlenen plan
dahilinde yiirttiliir.



Gorevin yiiriitiilmesi
MADDE 13: Miidiirliikkte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapar.

BESINCIi BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi
MADDE 14:
(1) Miidiirliik dahilinde ¢alisinlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, miidiir tarafindan
saglanir.
(2) Midirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra miidiire verilir.
(3) Midiir evraklar1 geregi icin ilgili personele tevzi eder.
(4) Bu yonetmelikte ad1 gecen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalar1 durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile
zimmeti altinda bulunan esyalar1 bir ¢izelgeye bagl olarak yeni gérevliye devir teslimini
yapmalar1 zorunludur. Devri-teslim yapilmadan gérevden ayrilma islemleri yapilmaz.
(5) Calisanin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

MADDE 15:

(1) Mudiirliikler aras1 yazismalar miidiiriin imzasi ile yiirtitiliir.

(2) Miidiirliigiin, belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve diger
sahislarla ilgili gerekli goriilen yazismalar Belediye Baskaninin imzasi ile yiiriitiiliir.

ALTINCI BOLUM
Denetim

Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hiikiimleri
MADDE 16:
1. Temizlik Isleri Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
2. Temizlik Isleri Miidiirii 1.Sicil Amiri olarak personelin yillik sicil notlarini verir.
3. Temizlik Isleri Miidiirii 1.Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuat: dogrultusunda islemleri

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonetmelik
MADDE 17: Bu yonetmeligin yiirlirliige girmesiyle birlikte, varsa 6nce yiiriirliikte olan
Temizlik Isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligi yiiriirliikten kalkar.

Yonetmelikte Hitkiim Bulunmayan Haller
MADDE 18: Isbu yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik
MADDE 19: Bu yonetmelik Havsa Belediye Meclisinin onay tarihinden itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 20: Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.



