
MECLİS KARAR ÖZETLERİ 

 
Toplantı tarihi: 05.01.2024          Saat:10.00  
 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 20 ve 21. maddeleri hükümlerine uyularak, Belediye Meclisinin 
05.01.2024 Cuma günü saat 10.00’da Belediye Meclis Salonunda yapmış olduğu toplantısında müzakere 

edilerek karara bağlanan hususlara dair karar özetidir.  

 

TOPLANTIYA KATILANLAR 

Meclis Başkanı 

Av. Aydın BALKAN 

Meclis Üyeleri 
İlhami DİNER, Hasan ÖZEN, İlker GÜNGÖR, Coşkun GÜLER, Alaattin KARLATLI, 

Melahat ERHAN, Özcan ARSLAN, Ömer Sacit SAKARYA, Ferudun CAN 
 

1. Meclis gündeminin birinci maddesi gereğince, Denetim Komisyonu çalışmalarında kamu 

kuruluşları personelinden gerektiğinde uzman kişi ve kuruluşlardan yararlanılması, bu kişilere ödenecek 

ücretin belirlenmesi konusuna geçildi. 

5393 sayılı Belediye Kanununun 25. maddesinde “ Denetim komisyonu toplantılarına, belediye 

ve bağlı kuruluşları dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarından görevlendirilenlere (1.000); kamu 

personeli dışındaki diğer uzman kişilere büyükşehir belediyelerinde (3.000), diğer belediyelerde 

(2.000) gösterge rakamının Devlet memurlarına uygulanan aylık katsayıyla çarpımı sonucu 

bulunacak miktarı geçmemek üzere, belediye meclisince belirlenecek miktarda günlük ödeme yapılır. 

Denetim komisyonunun emrinde görevlendirilecek kişi ve gün sayısı belediye meclisince belirlenir. ” 
denilmektedir.  

Denetim komisyonunca gerekli görülmesi halinde denetim komisyonu toplantılarına, belediye 

ve bağlı kuruluşları dışındaki kamu kurum ve kuruluşlarından görevlendirilenlere (1.000); kamu 

personeli dışındaki diğer uzman kişilere (2.000) gösterge rakamının Devlet memurlarına uygulanan 

aylık katsayıyla çarpımı sonucu bulunacak miktardan ödeme yapılmasına oybirliği ile karar verildi.  

 

2. Meclis gündeminin ikinci maddesi gereğince, Meclis başkanı ve üyelerine, meclis 

toplantılarına ve ihtisas komisyonları toplantılarına katıldıkları her gün için 2024 yılında ödenecek huzur 

hakkı ücretinin belirlenmesi konusunun görüşülmesine geçildi. 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 32. maddesi gereğince, 2024 yılı içinde meclis başkan ve 

üyelerine, meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için, yasanın 39. maddesi uyarınca 

belediye başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte biri miktarında huzur hakkı 

ödenmesine oybirliği ile karar verildi.  

 

3. Meclis gündeminin üçüncü maddesi gereğince, Meclis tatilinin belirlenmesi konusunun 

görüşülmesine geçildi. 

5393 sayılı Belediye Kanununun 20. maddesi gereğince Belediye Meclisinin, 2024 yılının 

Temmuz ayında tatil olmasına oybirliği ile karar verildi. 

  

4. Meclis gündeminin dördüncü maddesi gereğince, Belediyemizde 2024 yılında sözleşmeli 

personel çalıştırılması ve ücretinin belirlenmesi konusunun görüşülmesine geçildi. 

5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesinin 3. fıkrasında “ Belediye ve bağlı 

kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, 

bilişim ve iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, 

mimar, mühendis, şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, 

veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yıllık sözleşme ile 

çalıştırılabilir. Bu fıkra uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz 

konusu kadro unvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet 

Memurları Kanununa göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 

fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi kararıyla belirlenir. ” denilmektedir. 5393 sayılı Belediye 

Kanununun 49. maddesinin 3. fıkrası uyarınca 2024 yılında Belediyemizde münhal bulunan 1 adet 

Teknisyen kadrosu için Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel çalıştırılması ve ödenecek net ücret tutarının 

belirlenmesi için yapılan müzakerede;  

 



 
 

Belediyemizde münhal bulunan 1 adet Teknisyen kadrosu için Tam Zamanlı Sözleşmeli 

Teknisyen olarak Olcay KUNDURACI’nın çalıştırılmasına ve aylık net 20.000,00TL ücret ödenmesi 

belirlenmiştir.  

Belediyemizde 2024 yılında çalıştırılacak sözleşmeli personele yukarıda belirtilen ücretler 

üzerinden ödeme yapılmasına mevcudun oybirliği ile karar verildi. 

 

5. Meclis gündeminin beşinci maddesi gereğince, Denetim Komisyonuna üyelerinin seçimi 

konusuna geçildi. 

5393 sayılı Belediye Kanununun 25. maddesine istinaden 3 kişiden oluşacak denetim komisyonu 

için gizli oyla yapılan seçim sonucu; İlhami DİNER’in 10 oy, Coşkun GÜLER’in 10 oy ve Özcan 

ARSLAN’ın 10 oy aldığı tespit edildiğinden;  

Denetim Komisyonu Üyeliğine İlhami DİNER, Coşkun GÜLER ve Özcan ARSLAN’ın 

yapılacak olan yerel seçimlere kadar kabulüne oybirliği ile karar verildi. 

 

6. Meclis gündeminin altıncı maddesi gereğince, Normal çalışma süresi üzerinde görev yapan 

personele (itfaiye ve zabıta personeli) 2024 yılında verilecek fazla çalışma ücretinin belirlenmesi 

konusunun görüşülmesine geçildi. 

Belediyemizde normal çalışma süresi üzerinde görev yapan ve günün 24 saatinde devamlılık 

gösteren zabıta ve itfaiye hizmetlerinde çalışan personele 2024 mali yılı Bütçe Kanununda yayınlanacak 

aylık maktu fazla çalışma ücreti belediye nüfusu 10.000’e kadar olanlar için belirlenecek en yüksek 

miktar üzerinden 01.01.2024 tarihinden itibaren fazla çalışma ücreti ödenmesine oybirliği ile karar 

verildi. 

 

7. Meclis gündeminin yedinci maddesi gereğince, Belediyemiz İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ne 

ruhsat başvuru işlemleri esnasında sunulan mimari proje, statik proje ve zemin etütlerinin ilgili odalardan 

onay alınarak getirilmesi konusunun görüşülmesine geçildi. 

Belediyemiz İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ne ruhsat başvuru işlemleri esnasında sunulan 

mimari proje, statik proje ve zemin etütlerinin ilgili odalardan onay alındıktan sonra getirilmesine 

oybirliği ile karar verildi. 

 

8. Meclis gündeminin sekizinci maddesi gereğince, 22.12.2023 tarihli ESLİDAŞ Tarım 

Ürünleri Lisanslı Depoculuk San. Ve Tic. A.Ş.’ye ait Hacı Gazi Mahallesi 41 ada, 29 parsel ile ilgili 

kamulaştırma konulu dilekçenin görüşülmesine geçildi.  

Yapılan görüşmelerde, Hacı Gazi Mahallesi 41 ada, 29 parsel’de bulunan tarihli ESLİDAŞ Tarım 

Ürünleri Lisanslı Depoculuk San. Ve Tic. A.Ş.’ye ait 10m genişliğindeki yolun kamulaştırılarak veya 

imar uygulaması yapılarak açılması talebi incelenmek üzere, Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 21. 

Maddesine istinaden İmar Komisyonuna ve Plan Bütçe Komisyonuna havalesine oybirliği ile karar 

verilmiştir. 

 

9. 04.01.2024 tarihli Havsa Kaymakamlığı Milli Emlak Şefliği’ne ait yazısında kurumumuza ait 

Cumhuriyet Mahallesi 488 ada, 2 parsel numarasında kayıtlı taşınmaz ile Hazine adına kayıtlı tapunun 

6 ada, 11 parselde bulunan taşınmazın Rezerv Yapı Alanı olarak belirlenmesi talep yazısının 

görüşülmesini ile ilgili Belediye Meclis Üyeleri İlhami DİNER, İlker GÜNGÖR ve Coşkun GÜLER’in 

05.01.2024 tarihli önergesi meclis gündemine oybirliği ile alınarak yapılan müzakerede;  

04.01.2024 tarihli Havsa Kaymakamlığı Milli Emlak Şefliği’ne ait yazısında kurumumuza ait 

Cumhuriyet Mahallesi 488 ada, 2 parsel numarasında kayıtlı taşınmaz ile Hazine adına kayıtlı tapunun 

6 ada, 11 parselde bulunan taşınmazın Rezerv Yapı Alanı olarak belirlenmesi talep yazısının 

görüşülmesini ile ilgili konunun değerlendirilmek üzere, 

Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 21. Maddesine istinaden İmar Komisyonuna havalesine oybirliği 

ile karar verilmiştir.  
İş bu tutanak tarafımızdan tanzim ve imza edildi. 
 

 

 
       Av. Aydın BALKAN               Hasan ÖZEN                   Coşkun GÜLER 

     Meclis ve Belediye Başkanı           Meclis Katibi                 Meclis Katibi   


