MECLIS TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 tarihi: 07.03.2022 Saat:10.00

5393 Sayili Belediye Kanununun 20 ve 21. maddeleri hiikiimlerine uyularak, Belediye Meclisinin
07.03.2022 Pazartesi guni saat 10.00°da Belediye Meclis Salonunda yapmus oldugu toplantisinda miizakere
edilerek karara baglanan hususlara dair karar 6zetidir.

TOPLANTIDA BULUNANLAR
Meclis ve Belediye Baskan1 Av. Aydin BALKAN, Ferudun CAN, Hasan OZEN, Coskun GULER, ilhami
DINER, ilker GUNGOR, Ozcan ARSLAN, Alaattin KARLATLI
Melahat ERHAN,Omer Sacit SAKARYA

1. 07.03.2022 Pazartesi giinii saat 10:00’da Belediye Meclis Salonunda Olagan Mart ay1
Belediye Meclis Toplantisint yapmak tiizere Belediye Meclis Salonunda toplanildi. Yapilan iiye
yoklamasinda tiim iiyelerin hazir oldugu goriildii. Meclis ve Belediye Baskan1 Av. Aydin BALKAN,
giindeme iliskin konulara gegmeden 6nce meclis liyelerinden s6z almak isteyen veya giindem dis1 talep
olup olmadigmni sordu. Cumhuriyet Halk Partisi Meclis Uyesi Alaattin KARLATLI soz alarak,
giindeme alinmasi igin yazili bir talepte bulundu. Yapilan oylamada Cumhuriyet Halk Partisi meclis
iiyesi Alaattin KARLATLI nin yazili olarak sundugu talebin goriistilmesi oycoklugu ile reddedilmistir.

2. Giindemin 1’inci maddesi geregince Varos Mahallesi 270 ada 48 nolu parselde kurulmasi
istenen isletme tesisi ile ilgili olarak 100-01KK nolu Edirne Istanbul Devlet Yolu'na giris ¢ikis
yapabilmek icin Gegis Yolu Izin Belgesi diizenlenmesi ile ilgili Imar Komisyonu raporunun
goriisiilmesine gegildi.

“07.02.2022 tarihinde yapilan Meclis Toplantisi’nda komisyonumuza havale olunan ilgemiz
Varos Mahallesi 270 ada 48 parselde kurulmak istenen ticari tesis ile ilgili olarak 100-01KK nolu
Edirne Istanbul Devlet Yolu'na giris ¢ikis yapabilmek icin Gegis Yolu Izin Belgesi diizenlenmesi
konulu Karayollar1 1. Bolge Miidiirligii’niin 24.12.2021 tarih ve 677079 sayili yazisina gore vaziyet
planinin onaylandig1 tespit edilmistir. Ekte krokide gosterilen vaziyet planina istinaden baglantinin
uygun olarak yapilmasi durumunda gegis yolu izin belgesi verilmesi komisyonumuzca uygun
goriilmiistiir.” denmektedir.

Yapilan goriismelerde, Varos Mahallesi 270 ada 48 nolu parselde kurulmasi istenen isletme
tesisi ile ilgili olarak 100-01KK nolu Edirne Istanbul Devlet Yolu’na giris ¢ikis yapabilmek icin Gegis
Yolu Izin Belgesi diizenlenmesi ile ilgili Imar Komisyonu raporunun kabuliine oybirligi ile karar
verildi.

3. Giindemin 2’nci maddesi geregince 1 adet s6zlesmeli personel alinmasi ile ilgili konunun
goriisiilmesine gegildi.

2022 yilinda Belediyemizde Tekniker kadrosunda 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49’uncu
maddesi geregince, 1 adet Tekniker Tam Zamanli Sozlesmeli Personel ¢alistirilmasina oybirligi ile
karar verildi.

4. Gilindemin 3’iincii maddesi geregince Belediyemizin Norm kadrosunda Teknik Hizmetler
sinifinda bosta bulunan 8. Dereceli Mimar kadrosunun ihdas edilerek 8. Dereceli Tekniker kadrosu ile
degisiklik yapilmasi konusunun goriisiilmesine gecildi.

© Beledive ve Bagh Kuruluslarnt ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yénetmelik ” Resmi Gazetenin 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili niishasinda
yayimlanarak yiirlirlige girmis olup, s6z konusu Yonetmeligin “ Kadro Degisikligi ” bashikli 11.
maddesinde “ Bos memur kadrolarinda sinif, unvan ve derece degisikligi ile bos Memur
kadrolarimin iptali ve dolu kadrolarda derece degisikligi meclis karari ile yapilw. Bos kadro
degisikliklerinde Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bagl Kuruluslart ile Mahalli Idare
Birlikleri Kadro Cetvellerinden (II) sayil cetvel, dolu kadro degisikliklerinde ise (I1I) sayili cetveli
eksiksiz doldurularak degisiklik gerekgeleriyle birlikte meclise sunulur. ” denilmekte olup, ilgili
Yonetmelik hukiimlerine gore;

MIMAR: Belediyemizde Teknik Hizmetler Sinifinda bos olarak bulunan 8. derece Mimar
kadrosunun iptal edilerek yerine 8. derece Tekniker kadrosu ile degistirilmesine oybirligi ile karar
verildi.

EK : I Sayil1 Cetvel




5. Giindemin 4’iincii maddesi geregince Belediyemiz islerinde kullanilmak iizere T.C. Iller
Bankasi Anonim Sirketi’nden 1 adet teminat mektubu alinmasi i¢in Belediye Baskani Av. Aydin
BALKAN’a yetki verilmesi konusunun goriisiilmesine gegildi.

Edirne Icra Miidiirliigii'niin 2020/6130 sayili dosyasi iizerinden Omer PELIT tarafindan
hakkinda takip yapilan Havsa Belediye Baskanligi, Edirne 1. Asliye Hukuk Mahkemesi’nin
11.01.2022 tarih 2020/383 Esas ve 2022/8 sayilit kararma karsilik istinaf yoluna bagvurdugundan,
icranin geri birakilmasi Teminati i¢in Edirne Icra Miidiirliigii’ne/Sirketi’ne SURESIZ verilmek iizere
[ller Bankas1 A.S.’den 135.000,00 (Yiiz otuz bes bin Tiirk Liras1) TL gayri nakdi kredi kullanilmasina,
krediden kaynaklanacak anapara, faiz, denetim giderleri, komisyon, vergi, resim, harg, lcret vs.
odemelerin, Iller Bankasi A.S. ve Maliye Bakanhigmca dagitilan yasal paylarimizin mevzuattan
kaynaklanan herhangi bir kesinti oranina bagli kalmaksizin tamamimdan (%40’1n disinda ve %100’tine
kadar) karsilanmasina, kredi teminatma konu gelirlerden krediye iliskin 6demelerin karsilanamamasi
halinde, bu krediyle elde edilen tesis, insaat ve her nevi gayrimenkul ile arag, gere¢ ve malzemenin,
[ller Bankas1 A.S.’ce talep edildigi takdirde ayni sartlarda ve talep tarihinde iller Bankas: A.S. adma
ipotek veya rehin edilmesine, Iller Bankas1 A.S.’ce Belediyemize kullandirilacak krediye iliskin olarak
her tirlii s6zlesmeyi ve evraki imzalamaya ve kredi ile ilgili devam eden islemleri yliriitmeye,
Belediyemiz milkiyetindeki her tirli gayrimenkulii iller Bankasi A.S.ye ipotek vermeye,
Belediyemizin her tiirlii gelir, hak ve alacaklarmi Iller Bankas1 A.S.’ye terhin ve temlik etmeye,
Belediyemize ait her tiirlii ticari isletmeyi Iller Bankas1 A.S.’ye rehin vermeye, Iller Bankasi A.S. nin
mevcut mevzuati ve bunda meydana gelebilecek her tiirlii degisiklik cercevesinde 5393 Sayili Belediye
Kanunu’nun 68. maddesinde yer alan kosullarin yerine getirilmesi kaydiyla krediye konu isle ilgili her
tiirlii islemi yapmaya Belediye Baskan1 Av. Aydin BALKAN 1 yetkilendirilmesine karar verilmistir.

6. Giindemin 5’inci maddesi geregince 2022 yili Havsa Belediyesi Gelir Tarifesi 5.1. “Su
Ucreti” konusunun gériisiilmesine gegildi.

2022 yili Havsa Belediyesi Gelir Tarifesinin 5.1. “Su Ucreti” bashginda yer alan maddeler ekte
bulunan tablodaki sekilde degistirilmesine oy birligi ile karar verildi.

EK : 2022 yil1 Gelir Tarifesi 5.1. <> Su Ucreti ©°

7. Giindemin 6’nc1 maddesi geregince Istanbul Bagcilar Belediye Baskanligi’ndan,
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tlizere 1 adet damperli kamyon aracin hibe olarak talep
edilmesi ile ilgili konunun gorisiilmesine gegildi.

Istanbul Bagcilar Belediye Baskanligi'ndan, Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak iizere 1
adet damperli kamyon aracin hibe olarak talep edilmesine oy birligi ile karar verildi.

8. Giindemin 7’nci maddesi geregince Cumhuriyet Mahallesi Sehit Piyade Yarbay Rasim
SAYIN Caddesi Onur Yemek Blok 1 No:1, 230 ada 44 nolu parsel lzerindeki cekme mesafesinin 5
metreye distiriilmesi ile ilgili 04.03.2022 tarihli Oguz KURUM ’a ait dilekg¢enin goriisiilmesine gegildi.

Yapilan goriismelerde, Cumhuriyet Mahallesi Sehit Piyade Yarbay Rasim SAYIN Caddesi
Onur Yemek Blok 1 No:l, 230 ada 44 nolu parsel tzerindeki cekme mesafesinin 5 metreye
diisiiriilmesi ile ilgili konunun Meclis Calisma Yonetmeligi’nin 21. Maddesine istinaden Imar
Komisyonuna havale edilmesine oybirligi ile karar verildi.

9. Giindemin 8’inci maddesi geregince; Belediyemizde 2022 yilinda sozlesmeli personel
calistirilmasi ve ticretinin belirlenmesi konusunun goriisiilmesine gecildi.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinin 3. fikrasinda “Belediye ve baglh
kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi,
bilisim ve iletisim, plinlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve damismanhk alanlarinda avukat,
mimar, miihendis, sehir ve bolge plincisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe,
hemgire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sozlesme ile
calistirllabilir. Bu fikra uyarinca sozlesmeli olarak istihdam edileceklere ddenecek net iicret, soz
konusu kadro unvani icin birinci derecenin birinci kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu’na gore tespit edilecek her tiirlii 6demeler toplaminin net tutarinin yiizde
25 fazlasimi ge¢memek iizere belediye meclisi karariyla belirlenir.” denilmekte olup, 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 49. maddesinin 3. fikras1 uyarinca 2022 yilinda Belediyemizde miinhal bulunan
1 adet Ekonomist kadrosu i¢in Tam Zamanli Sozlesmeli Personel, 1 adet Tekniker kadrosu i¢cin Tam
Zamanlt Sozlesmeli Personel, 1 adet Teknisyen kadrosu icin Tam Zamanl Soézlesmeli Personel
calistirilmast ve 6denecek net iicret tutarlarinin belirlenmesi i¢in yapilan miizakerede;

Belediyemizde munhal bulunan 1 adet Ekonomist kadrosu i¢in Tam Zamanli Soézlesmeli
Ekonomist olarak Ayberk ORCAN’1n ¢alistirilmasina ve aylik net 4.253,40 TL ticret 6denmesine,




Belediyemizde miinhal bulunan 1 adet Tekniker kadrosu i¢cin Tam Zamanli Sozlesmeli
Tekniker olarak Serhat CIGLA’nin ¢alistirilmasina ve aylik net 4.750,00 TL (icret édenmesine,

Belediyemizde miinhal bulunan 1 adet Teknisyen kadrosu icin Tam Zamanli Sézlesmeli
Teknisyen olarak Mustafa Onur YORUC’un c¢alistirilmasina ve aylik net 4.550,00 TL {icret
6denmesine oy birligi ile karar verildi.

10. Giindemin 9’uncu maddesi geregince Cumhuriyet Mahallesi Fatih Caddesi iizerinde, Uggen
Park karsisinda, eski Cezaevinin bulundugu, miilkiyeti Hazineye ait olan arsalarin iizerinde plan
tadilat1 yapilmasi ve “ Resmi Kurum Alan1” olarak doniistiiriilmesi ile ilgili konunun goriisiilmesine
gecildi.

Yapilan goriismelerde, Cumhuriyet Mahallesi Fatih Caddesi iizerinde, Ucgen Park karsisinda,
eski Cezaevinin bulundugu, miilkiyeti Hazineye ait olan arsalarin {izerinde plan tadilat1 yapilmasi ve
“Resmi Kurum Alan1” olarak doniistiiriilmesi hususunun uygun bulunmayarak reddine oybirligi ile
karar verildi.

Is bu tutanak tarafimizdan tanzim ve imza edildi.

Av. Aydin BALKAN Hasan OZEN Coskun GULER
Meclis ve Belediye Bagkani Meclis Katibi Meclis Katibi



